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Concreto baja relacion  Se realizd en un Un total de Mas de 121
A/MC (Agua/Material tiempo de 21 965,75 m3 de  viajes en mixer
Cementante), de baja horas concreto

permeabilidad



iNOS GUSTA APRENDER
CONTINUAMENTE!

La experiencia de asistir a la 5°
Conferencia internacional de
sostenibilidad en concreto organizada
por Procemco fue satisfactoria ya que el
conocimiento compartido, fruto de la
investigacion en los campos de
producciéon de cemento, concreto y
aditivos, y su aplicacién en diversos
proyectos resulta enriquecedor en la
formacion profesional, lo anterior
acompafiado a la cercania y el
relacionamiento con desarrolladores e
impulsores de la industria concretera en
la capital del pais resulta en un cumulo
de nuevos conocimientos y puntos de
vista respecto a los procesos que con
cierta variacion se llevan en Concre
tolima SA.

Las ideas expuestas en la conferencia fueron centradas en la reduccion de la huella
de carbono con un plan de accién llevado a mediano plazo con metas a 2030, y a
largo plazo con resultados visualizados a 2050. Para lograr los objetivos
planteados en pro de la reduccion de la huella de carbono todas las industrias
del pais, y en especial el sector de la construccion deben implementar acciones
que permitan la optimizacioén y reutilizacion de recursos.

Desde el area de calidad de Concre tolima SA, se procura por aprovechar al maximo
las capacidades de todos los insumos y recursos utilizados en el proceso de
produccion de concretos y morteros manteniendo la rigurosidad en los disefios de
mezcla adecuados para cada aplicaciéon, a su vez, el seguimiento con cada
constructor respecto a los procesos constructivos, genera una cultura de buenos
procesos que va creciendo cada dia y reduce el desperdicio de insumos que no son
necesarios para la operacion.




PILARES DE LA CULTURA
CONCRETOL

Buscamos el bienestar integral de nuestros
trabajadores, fortaleciendo las esferas, fisicas,
emocional, mental y financiera.

iY que es un trabajo diario! empoderando a las
personas sobre su salud y calidad de vida. Por
eso en agosto realizamos jornada de tamizaje
cardiovascular, actividades de pausas activas y
formacion.

Dos millones de personas mueren a causa
de las enfermedades cardiovasculares.
Entre las que mas han contribuido:
cardiopatia isquémica ataque
cerebrovascular, otras enfermedades
circulatorias, y enfermedad cardiaca
hipertensiva.

Por medio de nuestras charlas, juegos vy
actividades buscamos ensefiar sobre la
importancia de los estilos de vida saludable.
Creando ambientes propicios para el
intercambio de ideas, habitos saludables, entre
los cuales encontramos:

1.Reducir los niveles de estrés
2.No consumir tabaco ni alcohol




3. Mantener una alimentacion saludable.
4. Fortalecer el corazon, practicar actividad fisica.
5. Mantener un peso saludable.

6. Consumo de agua con regularidad.

Ademas, sabemos que el manejo de las
finanzas incide en nuestra calidad de
vida, por eso, traemos expertos en el

tema para guiar a la comunidad

CONCRETOL hacia practicas mas

saludables y responsables con la
administracion del dinero.

iEstar bien y sentirnos bien, es importante!
Por eso fortalecemos temas alrededor de la
salud mental y emocional de nuestros
trabajadores, ensefidandoles sobre riesgo
psicosocial, estrés y depresion.




iEstamos en constante actualizacion!

El conocimiento es importante para
desempefiar nuestras funciones de la
manera correcta, buscando que las personas
se sientan a gusto con lo que hacen y den lo
mejor de si en nuestros procesos.

iNUESTROS GRADUADOS

DEL

Oscar Gutierrez

Ing. en sistemas

-
En Conceretol queremos extender nuestras
felicitaciones a nuestro companero por culminar
=. unanueva ctapade suvida, te :AIMOS LN camino
o iy lleno de grandes éxitos.

CONCRETOL gy

MES!

El 01 de agosto Oscar Gutiérrez,
auxiliar del equipo de TIC, se
gradué como ingeniero de
sistemas en la ciudad de Ibagué.

Su historia en CONCRETOL inicio
hace 10 meses caracterizandose
por su agilidad y légica ante la

solucién de problemas
tecnoldgicos. Oscar ha
desempefiado un rol muy
importante para el avance

tecnoldgico de la empresa.

Resaltamos tu
labor diaria,
ifelicitaciones!



PARA LIDERAR EQUIPOS, NECESITAMOS
EMPEZAR POR LIDERARNOS A
NOSOTROS MISMOS

\ N AEm e

“Los lideres seran aquellos que impulsen a otros”. - Bill Gates

Se habla de liderazgo en el campo organizacional, definiéndose como aspecto vital
para guiar un equipo de trabajo, para llevar una empresa a la consecucién de
objetivos y metas, en pocas palabras, es el motor para tener éxito.

Pero ¢qué significa? El liderazgo
podemos definirlo como la capacidad de
guiar e influir en un grupo de personas
para alcanzar una meta. En la comunidad
CONCRETOL  entendemos que la
habilidad del liderazgo la podemos
formar y aprender para desarrollar
lideres y no jefes, son palabras que en
muchas ocasiones las usamos para
referirnos a lo mismo, pero son muy
diferentes. Mientras el jefe se caracteriza v e
por repartir obligaciones y supervisar el Por: Catalina Bernal
progreso de estas, el lider es uno mas Lider de bienestar social
del equipo y ayuda a gestionar tareas.

Un jefe no comparte su éxito y se ve intimidado si una persona del equipo sobresale.
Ademas, cuando hay algun error, intenta limpiarse las manos de la manera mas rapida
posible. Un lider, comparte los éxitos con todo el equipo. Asume los errores
intentando no culpar a los otros. Con nuestro programa de lideres CONCRETOL 2023
buscamos fortalecer el potencial de nuestros lideres, formar personas hacia 4
componentes para tener equipos de alto rendimiento: autoconciencia, transparencia
relacional, perspectiva moral internalizada y procesamiento equilibrado. Sabemos que
la realizacién y la felicidad en todas las areas de la vida estan determinados por el
manejo de las emociones y la capacidad de hacer frente a los retos del dia a dia.



Conoce a nuestros
trabajadores

¢Sabes quién es Edgar
Colmenares?

Edgar Colmenares, tiene 64 afos, es
nuestro mensajero y hace parte del
equipo de compras. Lleva 3 afos
siendo parte de CONRETOL y se ha
caracterizado por su sentido del
humor, su flexibilidad ante los
cambios y su compromiso. La historia
de Edgar en CONCRETOL inicia en el
afno 2021, una oportunidad llego a su
vida a la edad de 60 afios, en contra
de todo prondstico y estigmatizacion
por la edad en el mundo laboral, la
empresa abrié sus puertas llenas de
oportunidades y superacién. Hemos
visto su crecimiento tanto personal
como laboral y estamos orgullosos de
tener trabajadores como él que
construyen pais.

Hobbies: caminar.

Un suefo: Un titulo profesional. Me
hubiera gustado terminar mi carrera
profesional.

Un mensaje: “Trabajar en equipo es la
clave del éxito, solos no podemos.”




NO SOLO CONTRUIMOS PAIS,
CONSTRUIMOS SUENOS

CONCRETOL fy,

Andrés Perdomo lleva 3 afios en CONCRE
TOLIMA, ingeniero civil de profesion, una
persona apasionada por lo que hace y
comprometida con la misién de la empresa.
Ha tenido la oportunidad de escalar por los
diferentes cargos, dio sus primeros pasos en
el area de calidad como auxiliar, con el paso
del tiempo paso a ser lider del laboratorio
para seguir su camino a la jefatura del area
de calidad donde logro grandes
conocimientos y experiencia que pronto la
necesitaria para ocupar el cargo de director
de produccion, donde esta actualmente.

Le preguntamos a Andrés ¢qué se siente
hacer parte de la comunidad CONCRE
TOLIMA?

Es una empresa resiliente que, a pesar de las
pruebas, los cambios a social,
econémico y del sector del concreto, ha
podido liderar por mas de 15 afos el
mercado. Por tal razén, se ha ganado el
nombre de concretera lider a nivel regional y
nacional en el aflo 2021.

nivel

Mi rol como lider me ha permito conocer el
mundo del concreto, sobre los procesos de
produccion y fabricacion de un producto que
a nivel constructivo no solo se consume mas,
sino que es vital para el desarrollo de todos
los proyectos civiles. Por estas razones, me
siento feliz de pertenecer a esta comunidad,
donde aprendemos a diario, los problemas
son retos y sobre todo que los grandes
logros se alcanzan en equipo.

Por German Andrés Perdomo
Director de produccion
CONCRETOL

Aunque sabemos que todos los
procesos no son faciles en una
produccién de concreto para mi
es muy importante, estar en la
ejecucion de proyectos que ha
desarrollado nuestra ciudad, es
un orgullo decir que pertenezco a
esta empresa, porque ha
construido el suefio de muchas
personas y ha dejado huella en
todos los tolimenses.



CONCRETOL AL PARQUE

El pasado 19 de agosto se llevo a cabo la
Feria Agro-turistica de Emprendimiento,
Comercio y Educacion en el marco de las
Ferias y Fiestas por la Alcaldia Municipal de
Alvarado, Tolima. El cual tuvo como
objetivo visibilizar y ofertar productos y
servicios de mas de 24 emprendedores,
campesinos y micronegocios Alvaradenses
en gastronomia, artesania, bisuteria oferta
turistica entre otros. Es asi como, fuimos
invitados a participar de este gran evento
ofreciendo nuestros productos de alta
calidad, con el fin de seguir llegando a
cada rincon de nuestro departamento.




Alianzas
estrategicas

Tenemos relaciones de valor con nuestros
diferentes aliados, uno de los mas
importantes es COMFENALCO con el cual
hemos realizado diferentes actividades vy
nos siguen apoyando para fortalecer el
bienestar integral de nuestros trabajadores.
Entre los beneficios que tenemos son:

¢SABIAS QUE TIENES DESCUENTOS
EN TODAS ESTAS TIENDAS SOLO
MOSTRANDO LA TARJETA VERDE?

iEjercitate!

Gym de la 37 Gimnasio
Ibagué Honda




UNIVERSIDAD DE IBAGUE

O

UNIMINUTO Universidad
Corporacion Universitaria Minuto de Dios

r
Educacion de calidad al alcance de todos de Iba gl.le

Vigilada MinEducacion

Universidad Nacional

Abierta y a Distancia

Nuevos convenios para ti
y tu familia

Disfruta del 10% de descuento para ti y tu
familia, mostrando el carnet corporativo.




En CONCRETOL es muy importante que nuestros trabajadores ademas de dar
lo mejor en el trabajo, tengan sus espacios de desconexion y disfrute con su
familia, por eso gracias a nuestros aliados tenemos oportunidades de viajar...

CENTRO VACACIONAL z <
TOMOGO PLAN 2X1 GUATAPE Y SUS ZOCALOS

[Nerw = m |
Desde Ibagué
Septiembre 24

Desde Ibagué
Septiembre 10, 16, 17, 24

TREN DE LA SABANA PARQUE DEL CAFE

Desde Ibagué - K esde Ibagué
Septiembre 24 Octubre 15

Para mas informacion comunicate al
318 285 4679



Momentos
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